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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1. Местная общественная организация села Нижнее Казанище «Общест-

венный Совет», в дальнейшем "Организация", основанная на членстве, создан-
ная по инициативе граждан для защиты общих интересов и достижения устав-
ных целей. 

2. "Организация" осуществляет свою деятельность в соответствии с Кон-
ституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом РФ, Федеральным 
законом РФ "Об общественных объединениях", другими законодательными ак-
тами и настоящим уставом. 

3."Организация" является юридическим лицом с момента ее государст-
венной. регистрации. 

4."Организация" может от своего имени приобретать имущественные и 
неимущественные права, нести обязанности, быть ответчиком и истцом в суде, 
арбитражном или третейском судах. В интересах достижения уставных целей 
совершать сделки, соответствующие законодательству, как на территории Рос-
сийской Федерации, так и за рубежом. 

5."Организация" имеет обособленное имущество и самостоятельный ба-
ланс, расчетный счет, валютные и иные счета в банковских учреждениях, круг-
лую печать со своим наименованием. Организация вправе иметь свой флаг, 
эмблему, вымпелы и другую символику, подлежащую регистрации и учету в 
порядке, установленном законодательством РФ. 

6.Деятельность "Организации" основывается на принципах добровольно-
сти, равноправия, самоуправления и законности. 

7. "Организация" является местной общественной организацией. 
Местонахождение постоянно действующего руководящего органа (Пре-

зидиум) - с.Нижнее Казанище Буйнакского района. 
8.Сокращенное название - МОО села Нижнее Казанище «Общест-

венный Совет» 
И. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОРГАНИЗАЦИИ 

2.1. Основной целью деятельности Организации является организация 
усилий жителей села и уроженцев села, проживающих вне него в т. ч. духовен-
ства, учреждений, организаций, деловых людей расположенных на территории 
муниципального образования и за его пределами для решения проблемных во-
просов, содействие развитию основ гражданского общества. 

2.2. Основными задачами Организации являются: 
• расширение межнациональных и культурных связей с другими 
Общественными Организациями в РД и РФ; 
• оказание образовательных информационных, посреднических и 
ИНЫХ УСПУГ ЧЛРНЯМ Ппгашдю....... 
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• оказание моральной, материальной и социальной поддержке членам 

Организации; 
• защита и отстаивание законных прав и интересов членов Организаций 

в государственных органах местного самоуправления; 
• проведение благотворительных мероприятий; 

2.3. Для реализации уставных целей и задач Объединение: 
• участвует в выработке решений органов государственной власти и ор-

ганов местного самоуправления в порядке и объеме предусмотренны-
ми ФЗ «Об общественных организаций» и другими законами РФ и РД; 

• защищает свои права и законные интересы членов, а так же других 
граждан, в органах местного самоуправления и общественных органи-
заций; 

• выступает с инициативами по различным вопросам общественной 
жизни села Нижнее Казанище и Буйнакского района; 

• участвует в выборах в местные органы власти и референдумах; 
• осуществляет другую деятельность в порядке, установленном дейст-

вующим законодательством и направленную на достижение уставных 
целей. 

III. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 
3.1. В интересах достижения уставных целей и задач «Организация» 

вправе: 
- совершать от своего имени различные сделки; 
- приобретать имущественные и личные неимущественные права; -

свободно распространять информацию о своей деятельности; -учреждать 
средства массовой информации и осуществлять 

издательскую деятельность; 
-в порядке, установленном законом, представлять и защищать права и 

законные интересы своих членов и участников, а также иных лиц; 
- выступать с инициативами по различным вопросам общественной 

жизни, вносить предложения в органы государственной власти и орга-
ны местного самоуправления; 

- привлекать на добровольных началах средства государственных 
организаций, учреждений, ведомств, органов местного самоуправле-
ния, общественных объединений, банков, коммерческих организаций, зарубеж-
ных государственных и иных учреждений и организаций, а также от-
дельных граждан; 

- осуществлять благотворительную деятельность; 
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- проводить благотворительные мероприятия (в том числе лотереи, 

концерты, аукционы и т.п.); 
создавать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные 

организации, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения хо-
зяйственной деятельности; 

осуществлять предпринимательскую деятельность в соответствии с 
Гражданским кодексом Российской Федерации и другими законодательными 
актами Российской Федерации; 

- самостоятельно определять порядок, формы организации и оплаты 
труда штатных работников и привлекаемых специалистов; 

3.2. Организация обязана: 
соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные 

принципы и нормы международного права; 
- обеспечивать гласность в своей деятельности; 
-ежегодно информировать орган, принимающий решение о государствен-

ной регистрации о продолжении своей деятельности с указанием действитель-
ного места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его на-
звания и данных о руководителях «Организации» в объеме сведений, включае-
мых в единый государственный реестр юридических лиц; 

-оказывать содействие представителям органа, принявшего решение о го-
сударственной регистрации «Организации», в ознакомлении с деятельностью 
Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законода-
тельства Российской Федерации. 

IV. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ. 

4.1. Членами Организации могут быть: 
- достигшие 18 лет граждане Российской Федерации, иностранные 

граждане и лица без гражданства, разделяющие цели Организации, 
признающие Устав и принимающие личное участие в работе Организации; 

- общественные объединения, являющиеся юридическими лицами, 
выразившие солидарность с целями и задачами Организации, признающие 
Устав и содействующие деятельности Организации, в том числе путем 
финансирования проводимых мероприятий. 

4.2. Физические лица принимаются в члены Организации, на 
основании личного заявления, общественные объединения на основании 
заявления с приложением соответствующего решения своих руководя-
щих органов. 

4.3. Президиум ведет учет членов Организации. Основанием для 
внесения в список и исключения из списка членов Организации являются 
соответствующие решения Президиума а также заявления членов Организации 
о выходе из Организации. 

4.4. Члены Организации имеют право: 
- пользоваться поддержкой, защитой и помощью Организации; 



5 
- принимать участие в выборах руководящих и контролирующих 

органов Организации и быть избранным в них; 
- участвовать в мероприятиях, проводимых Организацией; 
-вносить предложения, касающиеся деятельности Организации, и 

участвовать в их обсуждении и реализации; 
- представлять интересы Организации в государственных и иных ор-

ганах, а также в отношениях с другими организациями и гражданами по пору-
чению ее выборных органов; 

- получать информацию о деятельности Организации; 
- свободно выходить из членов Организации на основании заявления. 
4.5. Члены Организации обязаны: 
- соблюдать Устав Организации; 
- принимать участие в деятельности Организации; 
- выполнять решения руководящих органов Организации; 
- способствовать своей деятельностью повышению эффективности 

работы Организации; 
- не совершать действий, нарушающих Устав Организации, а также дей-

ствий, наносящих моральный или материальный ущерб Организации, воз-
держиваться от деятельности, противоречащей целям и задачам, про-
возглашенным Организацией. 

4.6. Член Организации прекращает свое членство в Организации путем 
подачи заявления в Президиум Организации. К заявлению члена Организации, 
являющегося юридическим лицом прилагается, кроме того, соответствующее 
решение руководящего органа этого юридического лица. 

4.7. Члены Организации могут быть исключены за деятельность, 
противоречащую целям и задачам Организации, а также за действия, 
дискредитирующие Организацию, наносящие ей моральный или материальный 
ущерб. 

4.8. Членам Организации могут выдаваться удостоверения члена 
Организации. Форма удостоверения утверждается Президиумом. 

V. СТРУКТУРА И ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ 

5.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее 
собрание членов, которое созывается не реже одного раза в два года по пред-
ложению Президиума. 

5.2. Общее собрание: 
избирает Президиум (Председателя Президиума), Ревизионную комиссию 

(Ревизора), в количестве, определяемом Общим собранием, сроком на 5 лет; 
- заслушивает и утверждает отчеты Президиума и Ревизионной 

комиссии (Ревизора); 
- утверждает Устав, а также изменения и дополнения к нему; 
- принимает решение о реорганизации и ликвидации Организации; 
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- определяет и утверждает основные направления деятельности 

Организации и другие важнейшие вопросы, предложенные к рассмотрению. 
5.3. Общее собрание правомочно, если на нем присутствует более поло-

вины членов Организации. Решения принимаются открытым голосованием. 
5.4 Решения об утверждении Устава, изменений и дополнений к нему, о 

реорганизации и ликвидации Организации принимаются квалифицированным 
большинством голосов (75%) от числа членов Организации. 

В остальных случаях решения принимаются простым большинством го-
лосов. 

5.5.В период между Общими собраниями постоянно действующим руко-
водящим коллегиальным органом Организации является Президиума, избирае-
мый сроком на 5 лет. В состав Президиума входят Председатель Президиума и 
члены Президиума. 

Руководит работой Президиума Председатель Президиума. 
5.6. Президиум Организации: 
- принимает в члены Организации и исключает из членов 

Организации; 
- ведет списки членов Организации; 
- осуществляет контроль за выполнением решений Общего собрания; 
- рассматривает и утверждает смету расходов Организации; 
- готовит вопросы для обсуждения на Общем собрании Организации; 
- принимает решения об учреждении хозяйственных организаций, 

коммерческих и иных предприятий, обеспечивающих реализацию задач и 
целей Организации, утверждает их учредительные документы; 

- принимает решения об участии и о формах участия в деятельности дру-
гих общественных объединений; 

решает вопросы о приобретении паев (акций) хозяйственных 
обществ, а также об учреждении совместно с другими лицами предприятий и 
организаций; 

- ежегодно информирует орган, принявший решение о государственной 
.регистрации, о продолжении своей деятельности с указанием места 
нахождения Президиума Организации, и данных о .руководителях Организа-
ции в объеме сведений, включаемых в единый государственный ре-
естр юридических лиц; 

- рассматривает' и решает другие вопросы, не входящие в 
исключительную компетенцию Общего собрания Организации. 

5.7. Заседания Президиума проводятся по мере необходимости, но не 
реже одного раза в год. Заседания считаются правомочными при участии в них 
более половины от общего числа членов Президиума. Решения принимаются 
открытым голосованием простым большинством голосов членов Президиума, 
присутствующих на заседании. 

5.8. Председатель Президиума: 
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- руководит деятельностью Президиума Организации, подписывает 
решения, принимаемые Президиумом; 

- в период между заседаниями Президиума осуществляет руководство 
деятельностью Организации, в том числе принимает оперативные решения по 
вопросам повседневной деятельности Организации: 

- подписывает учредительные документы создаваемых Организацией хо-
зяйственных обществ; 

- без доверенности представляет Организацию во взаимоотношениях с 
государственными, общественными, религиозными и иными организациями в 
Российской Федерации и за рубежом; 

- с согласия Президиума распоряжается имуществом Организации; 
- осуществляет прием и увольнение штатных работников, в том 

числе главного бухгалтера; 
- поощряет штатных работников за активную работу, налагает на них 

взыскания в порядке, установленном законодательством; 
- утверждает структуру и штатное расписание аппарата Организации и 

устанавливает фонд оплаты труда штатным работникам Организации в 
пределах сумм, утверждаемых Президиумом; 

- осуществляет другие исполнительно-распорядительные функции. 
- Председатель Президиума издает приказы и распоряжения. 
- Председатель Президиума имеет право первой подписи на банковских 

документах. 
5.9 Ревизионная комиссия Организации (Ревизор) избирается Общим со-

бранием сроком на 5 лет. Количественный состав Ревизионной комиссии опре-
деляет Общее собрание. 

5.10.Ревизионная комиссия (Ревизор): 
- проводит ревизию финансово-хозяйственной деятельности Пре-

зидиума, исполнительного аппарата; 
- организует проверку финансово-хозяйственной деятельности Ор-

ганизации не реже одного раза в год; 
- в случае необходимости привлекает к проверкам аудиторские 

организации. 
- Члены Ревизионной комиссии (Ревизор) могут участвовать в 

заседаниях Президиума с правом совещательного голоса. 
- Члены Ревизионной комиссии (Ревизор) не могут входить в состав 

Президиума и исполнительных органов Организации. 

VI. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
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6.1. Организация может иметь в собственности здания, строения, жи-

щный фонд, земельные участки, транспорт, оборудование, инвентарь, денеж-
ые средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое 

для материального обеспечения уставной деятельности Организации. 
6.2. В собственности Организации могут, также находится учреждения, 

(издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за 
счет средств Организации в соответствии с ее уставными целями. 

6.3. Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим 
ей имуществом, на которое в соответствии с действующим законодательством 

!может быть обращено взыскание. Члены Организации не отвечают по обяза-
тельствам Организации, равно как и Организация не отвечает по обязательст-
вам членов Организации. 

6.4. Источниками формирования имущества Организации являются: 
- • добровольные пожертвования, благотворительные и спонсорские 

поступления от граждан и юридических лиц; 
- кредиты банков; 
, -отчисления учрежденных Организацией хозяйственных организаций; 
- поступления от мероприятий, проводимых Организацией, в том числе 

культурно-массовых, зрелищных, спортивных и т.п. 
- доходы от предпринимательской и хозяйственной деятельности; 
- доход от внешнеэкономической деятельности; 
- поступления от других источников, не запрещенных действующим за-

конодательством . 
6.5. Организация не преследует цели извлечения прибыли; доходы от 

предпринимательской деятельности Организации направляются на достижение 
уставных задач Организации и не подлежат перераспределению между членами 
Организации. 

6.6. Члены Организации не имеют прав собственности на долю 
Имущества, принадлежащую Организации. 

VII. ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

7.1. Деятельность Организации прекращается путем ее реорганизации 
'Слияния, присоединения и т.д. или ликвидации. 

Реорганизация Организации осуществляется по решению Общего 
Собрания квалифицированным (75%) большинством голосов чле-
нов Организации. 

Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего собрания 
Соответствии с настоящим Уставом, а также по решению суда. 

7.2. Для ликвидации Организации Общим собранием назначается 
ликвидационная комиссия, которая составляет ликвидационный баланс. 



9 
Имущество и средства Организации, оставшиеся после прекращения ее 

ртельности и расчета с бюджетом, работниками Организации, банками и дру-
сч: кредиторами, расходуются на цели, предусмотренные настоящим Уста-
ем, и не подлежат распределению между членами Организации. 

I 7.3. Документы по личному составу при ликвидации Организации пере-
•огсся Б установленном порядке на государственное хранение. 

VIII. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ 
И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ. 

8.1. Изменения и дополнения в устав принимаются Общим собранием, 
^алиоицированным большинством голосов (75%) от числа голосов, которыми 
бладают присутствующие на Общем собрании члены Организации. 

Изменения и дополнения в устав подлежат регистрации в установленном 
конодательством порядке и вступают в силу с момента регистрации. 



Решение о государственной 
регистрации принято 
Главным управлением 
Федеральной регистрационной 
службы по Республике Дагестан 
« i f . » 1U9 Я Ь/)Я 2006г. 
Руководитель 
Главного убавления 

О.Г. Шапи 

Устав утвержден на общем Собрании 
Протокол № _ / _ от О» & g 

авного упрг (MZjL 
Сведения о государственной-: 
регистрации внесены 
УФНС РФ по РП 
« 2 4 » р^^Шф 
в Ед^г 
рееСт^ррйдических лиц 
за основным государственным 
регистрационным номером 

'"«•ИЛ-'.Цр* 
г I 



Форма -V" 

Федеральная налоговая служба 

о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц 

Настоящим подтверждается, что в соответствии с Федеральным законом 
«О государственной регистрации юридических лиц» в единый государственный реестр 
юридических лиц внесена запись о государственной регистрации юридического лица 
при создании на основании решения о государственной регистрации, принятого 
Федеральной регистрационной службой (ее т ерриториальным органом) 

Местная общечч вейуая оргаш^ совет" 
; ; •' . (полное наименование Юр^ичсскою^нща с-укашшем оргшш'зацмЬшю-правовои формы) 

МООс. 11-Ка итище "Общее i пони >ш с&в&Г 

ШШ:оготт) 
ШЩШШШ ^sr̂ v^ îfĵ  } Л N Ч V * 4 V \ v\ ' V 1 U ' 1 ''l 

V,13 i,;,:/ ;Vi f.i <1 ч н y'.i Уд tv, V К m i vVr» ft Й № f? V ii « IV a W 'й Я • Й ft N,',! IV н,« 

Основной 

о 1 & W f t f l f e t l Г 2 « Т Г т /х ' 

НОЯбрЯ 
(месяц прописью) 

Управление ФНС России lio Республике Лагсстан 
(Наименование регистрирующего с ргана) f-

~ Щ Ш Ш ! 

Заместитель руководителя, 
Советник государственной гражданской 
службы Российской Федерации 1 класса Ш. Гусейнов 


